UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA ez
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS SOCIAIS E AGRARIAS BV
COLEGIO AGRICOLA “VIDAL DE NEGREIROS” :

EDITAL INSTITUCIONAL N° 04, DE 08 DE JULHO DE 2012
SELECAO SIMPLIFICADA PARA SERVIDORES ATIVOS E INAMOS DO CCHSA E PUBLICO
EXTERNO PARA ATUAREM COMO APOIO ADMINISTRATIVO DESIGNE GRAFICO e
DIAGRAMACAQ) NOS CURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSIN
TECNICO E EMPREGO, DEMANDADOS PELO COLEGIO AGRICOMDAL DE NEGREIROS

O Diretor do Colégio Agricola Vidal de NegreirosA\@N) da Universidade Federal da Paraiba,
no uso de suas atribuicbes legais e considerandlei &ederal N° 12.513/2011; a Portaria N°
1.569/2011-MEC; a Resolu¢cdo CD/FNDE N° 72/2011 maie legislagbes em vigor, torna publico a
selecdo para apoio administrativo/area de desigréficg e diagramacdo para 0S Cursos
FIC/PRONATEC/CAVN/UFPB.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecéo é destinada aos servidores atigpsgentados do CCHSA e ao publico externo.

1.2. A presente chamada publica destina-se a setlecgrofissional para o apoio administrativo reaar
dedesigne grafico e diagramacdo material didatico dos cursos FIC/PRONATEC/CAVN.

1.3. A contratacdo dos candidatos selecionadosecbed a lista de classificacdo apresentada como
resultado final desta chamada publica e serdo cades conforme a demanda do CAVN\CCHSA,
podendo ser realizada a qualquer tempo, durantxiodm dos cursos, com antecedéncia de dois dias
(teis, a sua recusa ou auséncia de manifestac@ioarama imediata chamada do préximo classificado,
sendo o candidato anterior realocado para o fadisth.

1.4 . A presente selecdo serd regida por estel|Eaitera executada pelo CAVN, por meio da
Coordenacédo Geral e Coordenagéo-adjunto do PRONAIESG instituicdo. Os bolsistas selecionados
atuardo com carga horaria de acordo com o ANEX@edebendo uma bolsa de acordo com o

estabelecido pela Resolucdo N° 72/2011, pelo tetepexecucdo das atribuicdes, desde que nao haja
prejuizo a sua carga horaria regular no CCHSA.

2 - DO PROGRAMA

O PRONATEC tem como objetivo expandir, interiariz democratizar a oferta de cursos
técnicos e profissionais de nivel médio, e de audsoformacdo inicial e continuada para traballeslor
Esta acao intensifica a expanséo da rede fedesdwmcéo profissional e tecnoldgica.

3 - DAS ATRIBUICOES
3.1 S&o atribuicdes do bolsista para o apoio adtrativo\drea de designe grafico e diagramacéo.
a) Realizar conjuntamente com o (s) professor deg)ramacgédo do material didatico dos cursos
PRONATEC/CAVN;
b) Participar dos encontros de coordenacéo, pratos\pelos coordenadores;
c) Realizar outras atividades administrativas gatias pelos coordenadores geral e adjunto.

4 - DOS REQUISITOS BASICOS

Somente serdo validas as inscricdes dos candigaéoatendam 0s seguintes requisitos:

4.1. Ter formacdo que atenda aos requisitos mingxiggdos no ANEXO .|

4.2. No caso de servidor ativo e inativo, apreseatidorizacdo do setor de recursos humanos da
instituicdo. (ANEXO IV ou V) no qual é vinculada@&mo de compromisso preenchido e assinado
(ANEXO VI).
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4.3. No caso de nao servidor ativo e inativo do G8Hapresentar o termo de compromisso
preenchido e assinado (ANEXO VII).

5. DA SELECAO

5.1 A selecéo para o apoio administrativea de designe grafico e diagramagaostara de Analise

de Titulos (segundo pontuacéo discriminada no guaolANEXO II), com peso de 40 pontos.

5.2 Informacdes contidas no Curriculum Vitae, qgée astejam comprovadas, ndo serdo objeto de
andlise e pontuagéo.

5.3 Prova pratica na area de designe grafico eafi@mgdo com temas de assuntos ligados aos
cursos PRONATEC (ANEXO IllI), com peso de 60 pont&era pontuada a criatividade,
originalidade, habilidade com os programas de cdagau relacionados a selecdo. OBS.: o
candidato devera levar seu proprio computador coseas respectivos programas para a realizacao
da prova pratica. A coordenacdao ira disponibilzaexto a ser trabalhado e um acesso a internet, a
prova tera duracao de 2 horas.

5.4 A classificacdo levara em conta a soma dosopard prova de titulos mais os pontos da prova
pratica.

5.5. Ocorrendo o empate, seréo adotados por ordexaguintes critérios de desempate:

a) Maior pontuacdo na prova préatica,;

b) Maior pontuagcéo em experiéncia profissionalnea @ara qual esta concorrendo;

¢) Maior tempo de servico no CCHSA.

6. DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo gratuitas, realizadas no didOdgerca-feira) de julho de 2012, no horério
das 08h00min as 11:00h00min e das 14h00min as 100k, na secretaria do PRONATEC do
CAVN, onde o candidato deve apresentar:

» Ficha de inscricdo ANEXO VIl ;

e Curriculo Lattes modelo simplificado ou Curriculoitaé¢ com o0s documentos
comprobatérios dos itens solicitados no Anexopb({a administrativo\designe gréfico).

* No caso de servidor ativo e inativo (Professorjesgntar autorizacdo do departamento da
instituicdo (ANEXO IV) ao qual € vinculado e terme compromisso preenchido e assinado
(ANEXO VI).

* No caso de servidor ativo e inativo (Funcionariapresentar autorizacdo do setor de
recursos humanos da instituicdo. (ANEXO V) no quainculado e termo de compromisso
preenchido e assinado (ANEXO VI).

* No caso nédo de servidor do CCHSA, apresentar ootetencompromisso preenchido e
assinado (ANEXO VII);

» Todos os campos da ficha de inscricdo deveraoreenghidos.

* A equipe responsavel pela selecdo ndo se respbraabipor inscricbes recebidas em
desacordo com os termos deste Edital.

+ O candidato que errar no preenchimento da fichaindericdo sera automaticamente
eliminado.

* O candidato s6 podera concorrer a uma bolsa.

7. DAS VAGAS DO ENCARGO

7.1 As vagas dos bolsistas para o encargo de agoimistrativadar-se-do conforme o Anexo |.

7.2 A classificacdo ndo caracteriza obrigatoriedadentratacéo para a realizacdo das atribuicdes
pelo profissional e consequente recebimento deabplsis esta uUltima dependera da demanda de
cursos, alunos e necessidades na Coordenacaedgenardenacéo-Adjunta.



8. DA REMUNERACAO

8.1 O pagamento das bolsas aos profissionais qaedat nos cursos do Pronatec obedecera ao
seguinte valor por hora de trabalho:

| — Apoio as Atividades Administrativas R$ 18,0@Zdito Reais por hora)

9. DOS IMPEDIMENTOS

9.1 Conforme § 1° do Art. 9° da LeP 12.513/2011, as atividades dos servidores atis n
implementagcdo dos cursos do PRONATEC néo poderdmdicar a carga horaria regular de
atuacao e o atendimento do plano de metas de mstitaicdo, ndo comprometendo a qualidade e o
bom andamento das atividades regulares da instituic

10 — A distribuicdo das atividades nos turnos matutvespertino e noturno dos bolsistas
selecionados para apoio administrativo, ficara macala coordenacédo geral e adjunta. Caso o
bolsista ndo possa cumprir esta determinagéo, mmssera automaticamente substituido.

11 — Cronograma

Atividade Data

Langcamento do edital 08/07/2012

Inscricdes 10/07/2012

Realizagdo da prova pratica (local sefd/07/2012 —08h30min as 10h30min
informado no ato da inscri¢ao)

Divulgacgéo do resultado 12/07/2012

Periodo de apresentacao de recurso 12/07/20120086rin as 17h00min
Divulgacéo do resultado da analise dos recursos 071812 - a partir das 08h00min
Resultado final 13/07/2012 - a partir das 14h00min

11 - O presente Edital de Selecdo bem como editaigplementares serdo publicados no site do
CAVN no endereco eletronico http://www.cavn.ufpbdhttp://www.cavn.ufpb.br/pronatec/

Gerson Alves de Azeredo
Diretor do Colégio Agricola Vidal de Negreiros/ CCASFPB
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EDITAL INSTITUCIONAL N° 04, DE 08 DE JULHO DE 2012
SELECAO SIMPLIFICADA PARA SERVIDORES ATIVOS E INAMOS DO CCHSA E PUBLICO
EXTERNO PARA ATUAREM COMO APOIO ADMINISTRATIVO DESIGNE GRAFICO e
DIAGRAMAQAO) NOS CURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSIN
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Anexo | — Quadro de vagas

Funcbes Numero de| Formacao Carga horaria
vagas Exigida
Apoio administrativo/area de 1 Ensino médio | Até 20 h/semanais
designe gréfico e diagramacéo

Anexo Il - Critérios para julgamento de Titul@gloio administrativo/area de designe grafico e
diagramacao

Critérios Valor unitario Valor maximo
dos pontos
1. Ensino médio completo 08 pontos 08 pontos
2. Curso Técnico em Agroindustria e ou Curf€® pontos 06 pontos
Técnico em Agropecuaria
3. Cursos na érea de informética 05 pontos dedatie 10 pontos
comprovada

4. Participacdo em Cursos na area | @2 pontos de atividade 06 pontos
Agronomia, Zootecnia e/ou Ciéncia | eomprovada
Tecnologia de Alimentos

4. Palestras ou cursos ministrados na areaO@epontos de atividade 04 pontos
Agronomia, Zootecnia e/ou Ciéncia | eomprovada
Tecnologia de Alimentos

5. Participagdo em projetos de pesquisaO® ponto de atividade 06 pontos
extensao. comprovada
TOTAL 40 PONTOS

* Nao cumulativo
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ANEXO III - Cursos de formagao inicial e continuattaPRONATEC a serem ofertados pelo
CAVN - 2012

Cursos
Eixo Tecnolégico — Recursos Naturais
Criador de Animais de Médio Porte
Agricultor Familiar
Aquicultor
Bovinocultor de Leite
Inseminacéo Artificial
Fruticultor
Viveiricultor
Operador de Sistema de Irrigacao
Operador em Beneficiamento de Pescado
Eixo Tecnolégico — Producéo Alimenticia
Operador de Beneficiamento de Frutas e Hortalicas
Operador de Processamento de Produtos Lacteos
Acgougueiro
Abatedor de Animais de Pequena, Médio e Grande Port
Eixo Tecnolégico — Infraestrutura
Desenheista de Topografia
Jardineiro
Eixo Tecnolbgico — Informatica e comunicagao
Montagem e Manutencao de Computadores
Eixo Tecnolégico — Producao Industrial
Operador de Maquinas e Implementos Agricolas
Eixo Tecnolégico — Ambiente e Saude
Atendente de Nutricdo
Eixo Tecnoldgico — Controle e Processos Industriais
Destilador de Bebidas
Eixo Tecnolbégico — Gestao e negocio
Agente de Inspec¢do de Qualidade
Eixo Tecnolbégico — Hospitalidade e Lazer

Padeiro

Eixo Tecnoldgico — Apoio Educacional

Merendeira
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ANEXO IV — MODELO DE AUTORIZACAO DO DEPARTAMENTO

AUTORIZACAO
Considerando o disposto na Resolugcdo n° 72, de e2@ezembro 2011, na Lei n°

12.513/2011 CD/FNDE. (No caso de bolsista que vdmmrativo ou inativo do quadro permanente

da rede federal, a bolsa s6 podera ser concedideambe apresentacdo de autorizacdo do setor ao

qual 0 servidor e vinculado). Autorizo 0 Servidor
, Matricula

SIAPE Ne° , Professor lotadmo Departamento

ministrante das disciplinas abaixo relacionadasn @ carga horaria h/semanal, neste

Centro de Ciéncias Humanas Sociais e Agrarias,asm de aprovacao no processo seletivo para
apoio administrativo/area de designe grafico erdiagcao nos cursos FIC/PRONATEC/CAVN/UEPB
Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atil@dapelo servidor, ndo prejudicardo a carga

horéria regular de atuacdo do mesmo neste Campus.

Disciplinas ministradas pelo Professor (a) CargeaHa

semanal

Al W NP

Total da Carga Horaria

Bananeiras, de de 2012.

Chefe do Departamento
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EDITAL INSTITUCIONAL N° 04, DE 08 DE JULHO DE 2012
SELECAO SIMPLIFICADA PARA SERVIDORES ATIVOS E INAMOS DO CCHSA E PUBLICO
EXTERNO PARA ATUAREM COMO APOIO ADMINISTRATIVO DESIGNE GRAFICO e
DIAGRAMAQAO) NOS CURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSIN
TECNICO E EMPREGO, DEMANDADOS PELO COLEGIO AGRICOMDAL DE NEGREIROS

ANEXO V — AUTORIZACAO DO SETOR DE RECURSOS HUMANOS
AUTORIZACAO

Considerando o disposto na Resolugcdo n°® 72, de e@ezembro 2011, na Lei n°
12.513/2011 CD/FNDE, Art. 8°, 8§ 3°, Inciso Il que tNo caso de bolsista que é servidor ativo ou
inativo do quadro permanente da rede federal, &abslb podera ser concedida mediante
apresentacao de autorizacdo do setor de recursnanbs da instituicdo a qual o servidor é
vinculado”, fica AUTORIZADO 0 servidor

, Matricula SIAPE

N° , lotado no Campus , (situacdo: ativo ou
inativo), regime de Trabalho a, desenvolver a funcdo de
no

PRONATEC recebendo Bolsa dentro do limite estipulah referida Resolucdo e Edital —

considerando a liberacéo do Laboratorio ou Diratargual o servidor esteja vinculado.

Bananeiras, de de 2012.

Chefe do Departamento de Recursos Humanos do CCHSA
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EDITAL INSTITUCIONAL N° 04, DE 08 DE JULHO DE 2012
SELECAO SIMPLIFICADA PARA SERVIDORES ATIVOS E INAMOS DO CCHSA E PUBLICO
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ANEXO VI — TERMO DE COMPROMISSO — Para o servidor@CHSA

Eu, , portador(a)
do CPF n° , SIAPE n° , candidato(a) regularmente

inscrito(a) para a Sele¢do Simplificada no Progrdaaional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego — PRONATEC, assumo o compromisso de umaelezionado(a), a atuar na fungéo de
Apoio administrativo/area de designe grafico e @iagacdo ou outra funcdo de apoio administrativo
nao comprometendo minha carga horaria de trabelipdar junto ao CCHSAde _ horas, em

razao da minha atuagéo junto ao PRONATEC.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que a concessdmlda ndo gera vinculo empregaticio e
esta condicionada a disponibilizacdo financeirawahilizacdo das turmas conforme numero de
alunos matriculados. Conheco os dispositivos coatith legislacdo que regulamenta o Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego ONMIEC, e que o descumprimento do
compromisso acima resultara em minha exclusdo dONMREC e inabilitacdo dos proximos
processos desse programa e que sao de minha m#g@nsabilidade, serem exatas e verdadeiras
as informacgbes aqui prestadas, sob pena de refjatesdte administrativa civil e penal e, estou
ciente que, nos termos do § 1° do art. 9 da L&1Rde 26/10/2011 e as horas trabalhadas, quando
desempenhadas durante a minha jornada de trabl@N®rdo ser compensadas.

Bananeiras, de de 2012

Assinatura do servidor
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ANEXO VII| - TERMO DE COMPROMISSO - Para o0 ndo sdorido CCHSA

Eu, , portador(a)

do CPF n° , candidatega)armente inscrito(a) para a Selecao

Simplificada do CCHSA no Programa Nacional de Aceas Ensino Técnico e Emprego —
PRONATEC, assumo o compromisso de uma vez selaetg¢agp a atuar na funcdo dgoio
administrativo/area de designe gréafico e diagramamé outra funcdo de apoio administrafividao

comprometendo minha carga horéria de trabalho eéorda minha atuacéo junto ao PRONATEC.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que a concessdmlda ndo gera vinculo empregaticio e
esta condicionada a disponibilizacéo financeirawahilizacdo das turmas conforme numero de
alunos matriculados. Conheco os dispositivos costith legislagdo que regulamenta o Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego ONMIEC, e que o descumprimento do
compromisso acima resultara em minha exclusdo dONMREC e inabilitacdo dos proximos
processos desse programa e que sao de minha m#g@nsabilidade, serem exatas e verdadeiras
as informagbes aqui prestadas, sob pena de refjateste administrativa civil e penal e, estou
ciente que, nos termos do § 1° do art. 9 da L&1Bde 26/10/.

Bananeiras, de de 2012

Assinatura do candidato
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EDITAL INSTITUCIONAL N° 04, DE 08 DE JULHO DE 2012
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ANEXO VIIl — FICHA DE INSCRICAO

| Apoio Administrativdarea de designe gréfico e diagramacéo

1 - DADOS PESSOAIS
Nome completo:

Endereco: N:
Bairro: CEP: Npioic UF:
Data de nascimento: / / Nacicaddid
CPF: SIAPEdse)v
Identidade: Org. .. Bgpa Emiss&o:
Telefone residencial: 1- Telefone @elul Operadora:
2 - Telefone Celular: Operadora:
e-mail: (escrever em letra de forma)
Dados bancérios: Banco: Agéncia: N° da conta:

2 - DADOS PROFISSIONAIS (servidor)

Cargo/Fungao:

Carga Horaria de trabalho: h semanBiE )

3 - TURNO SEMANAL DISPONIVEL PARA O PRONATEC: () Matinal ( ) Vespertino () Noturno
Sabado: () Matinal () Vespertino

Assinatura

Bananeiras de de 2012




