
 

 

 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA 

CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS SOCIAIS E AGRÁRIAS 

COLÉGIO AGRÍCOLA “VIDAL DE NEGREIROS” 

 

 
EDITAL INSTITUCIONAL Nº 07, DE 20 DE MAIO DE 2013 

SELEÇÃO SIMPLIFICADA DE SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DO CCHSA PARA 

ATUAREM COMO ORIENTADOR NOS CURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE 

ACESSO AO ENSINO TÉCNICO E EMPREGO – PRONATEC - DEMANDADOS PELO 

COLÉGIO AGRÍCOLA VIDAL DE NEGREIROS 

 

Onde se ler: 
 

 

Critérios Valor Unitário Valor Máximo 

dos Pontos 

1. Doutorado em qualquer área 10 pontos* 10 pontos* 

2. Mestrado em qualquer área  06 pontos* 06 pontos* 

3. Especialização em qualquer área - mínimo de 

360 horas. 

04 pontos* 04 pontos* 

4. Graduação. 03 pontos 03 pontos 

5. Exercício de Cargo de Orientação ou 

Coordenador de Curso Técnico e/ou Programa 

Nacional de Integração da Educação Profissional 

com a Educação Básica na Modalidade de 

Educação de Jovens e Adultos (PROEJA) no 

CAVN. 

05 pontos por ano de 

atividade comprovada, 

máximo de até 05 anos. 

25 pontos 

6. Exercício de Cargo de Orientação com 

experiência comprovada no PRONATEC.  

05 pontos para cada 200 

horas comprovada. 

10 pontos 

7. Exercício no Cargo Docência na Educação 

Básica Profissional - por ano e de forma não 

cumulativa. 

05 pontos por ano de 

atividade comprovada, 

máximo 06 anos. 

30 pontos 

7. Coordenador de Projeto de Extensão e/ou 

Pesquisa. 

01 ponto por certificado. 04 pontos 

8. Orientação ou participação em Banca de 

Defesa de aluno do CCHSA. 

02 pontos por Declaração 

comprovada. 

08 pontos 

9. Tempo de Serviço no CCHSA. 01 ponto por ano de 

trabalho. 

04 pontos 

10. Exercício de Cargo de Chefia de 

Laboratório, Departamento e Comissões no 

CCHSA. 

03 ponto por portaria.   03 pontos 

 

TOTAL  

 

100 PONTOS 

 



 

PASSA-SE LER: 
 

Critérios Valor Unitário Valor Máximo 

dos Pontos 

1. Doutorado em qualquer área 10 pontos* 10 pontos* 

2. Mestrado em qualquer área  06 pontos* 06 pontos* 

3. Especialização em qualquer área - mínimo de 

360 horas. 

04 pontos* 04 pontos* 

4. Graduação. 03 pontos 03 pontos 

5. Exercício de Cargo de Orientação ou 

Coordenador de Curso Técnico e/ou Programa 

Nacional de Integração da Educação Profissional 

com a Educação Básica na Modalidade de 

Educação de Jovens e Adultos (PROEJA) no 

CAVN. 

05 pontos por ano de 

atividade comprovada, 

máximo de até 05 anos. 

25 pontos 

6. Exercício de Cargo de Orientação com 

experiência comprovada no PRONATEC.  

05 pontos para cada 200 

horas comprovada. 

10 pontos 

7. Exercício no Cargo Docência na Educação 

Básica Profissional - por ano e de forma não 

cumulativa. 

05 pontos por ano de 

atividade comprovada, 

máximo 06 anos. 

30 pontos 

7. Coordenador de Projeto de Extensão e/ou 

Pesquisa. 

01 ponto por certificado. 04 pontos 

8. Orientação ou participação em Banca de 

Defesa de aluno do CCHSA. 

02 pontos por Declaração 

comprovada. 

08 pontos 

9. Tempo de Serviço no CCHSA. 01 ponto por ano de 

trabalho. 

04 pontos 

10. Exercício de Cargo de Chefia de 

Laboratório, Departamento e Comissões no 

CCHSA. 

03 ponto por portaria.   06 pontos 

 

TOTAL  

 

100 PONTOS 

 

 

 

GERSON ALVES DE AZEREDO 

Diretor do Colégio Agrícola Vidal de Negreiros/CCHSA/UFPB 

Bananeiras, 21 de maio de 2013. 

 


